Gothamocratie - déecembre 2017

CONTEXTE / INTRO pour les participants

Gotham, ce n’est pas tout beau tout beau. Soyez prét a étre plongé dans un univers noir pour apprendre I'holacratie, la sociocratie a notre sauce, la
gothamocratie. Jouez avec ce c6té noir, dans la vie on ne vous le souhaite pas, ici c’est pour s"amuser. Vous étes un citoyen de Gotham, un personnage
de Gotham, avec un objectif, des devoirs, et des événements dans votre vie (ou des ressentis qui vous appartiennent).

Les meneurs de ce jeu c’est le maire et son éminence grise (Dragos, Géraldine, ou Pablo selon qui est |a).

Leur objectif (et c’est I'objectif ultime de ce jeu pour apprendre I'holacratie, la sociocratie, la gothamocratie), c’est de garder le pouvoir, se faire
réélire, a n'importe quel prix. Mais malgré tout a la fin c’est un vote des habitants. En tenant les médias, en abreuvant les gens de jeux et de vins, etc
le maire et son éminence grise espére garder ce pouvoir.

Autour d’eux, vous, et des traits dominants a Gotham : la présence forte d’addictions : jeux, drogues, sexes, et autres ; la présence de différentes
castes : les riches, les pauvres, les gangs, les policiers, etc, méme si on ne sait plus trés bien qui est le plus réglo de tous.



Fil rouge

Introduction
° Accueil des arrivants
° Constitution des tables / observateurs
° Expliquer le réle des facilitateurs

Présentation de I’atelier
[ L’holacratie, Sociocratie, c’est quoi ? A quoi ¢a sert ?
° Objectif de I'atelier : vous permettre de démarrer lundi
° Points clefs : distribution du pouvoir de décider, évolution continue.

Choix des personnages et création des cercles
° On laisse les personnages aux mains des participants et on leur demande :
° Quels cercles faut-il ? On demande aux participants d’imaginer 3 cercles. Il faut avoir I'accord du maire et de son éminence grise.
° De décrire : le nom, la raison d’étre, le domaine, et les redevabilités (pas encore les métriques et les checklist).

Présentation des personnages et des cercles
° Présentation des personnages au sein des cercles
° Présentation du cercle aux autres cercles.

lere réunion
° Explication : qu’est-ce qu’une tension ou une célébration
° Role de scribe et de facilitateur, élections sans candidat
° Restitution de chacun des cercles sur leurs tensions/actions



Intermeéde 1
) Explication plus approfondie : scribe et facilitateur

2eme réunion
° Prez/Définition des métriques et de la checklist
° Remplir le tableau de suivi (Atteinte des objectifs)
° Présentation du résultat aux animateurs (maire et bras droits qui constituent du coup le cercle englobant).

Intermeéde
° Constitution/formalisation du cercle englobant
° Explication 1*" lien
° Potentiellement explication 2éme lien si besoin

Intermeéde 3
° Healthcheck // Alliance
[
3eme réunion
e  Healthcheck // tableau de suivi
e  Traitement d’'une ou plusieurs tensions
° Remplir le tableau de suivi
° Restitution de chacun des cercles sur leurs tensions/actions



Intermeéde 4
° Réunion cercle englobant
° “Give & Take” entre les cercles (ou introduire plus tot selon les besoins)

Evasion de I'asile
° Explication de I'événement Evasion asile + distribution fiches évéenements
[ Le cercle sécurité décide de créer un sous cercle (réunion de gouvernance) avec des observateurs ou des gens d’autres cercles.

Interméde 5
° Les cercles poursuivent leur réunion de triage, créent des tensions a partir des événements, Le cercle asile mene sa réunion de gouvernance et
fait une restitution
Cloture

° Questions/réponses

Tout au long de la session se projeter dans son quotidien : analogie ? alternative ? etc.



Ré-élection

® Scribe // facilitateur

‘ Les noms des cercles sont des exemples.
Membre cercle



@ Scribe | facilitateur
. Membre cercle
. Premier lien

. Deuxiéme lien

Ré-élection

Cercle Mairie
Le maire et son équipe

Les noms des cercles sont des exemples.



Asile
Arkham

Sécurité et
pots de vin

Cercle ré-
élection

Cercle Mairie
@ Scribe | facilitateur Le maire et son équipe
. Membre cercle

. Premier lien
Deuxiéme lien
Les noms des cercles sont des exemples.



